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Zur Verstärkung unseres ambitionierten Teams am Standort Stuttgart suchen wir einen 

Werkstudent (m/w/d) für das technische Projektmanagement unseres Projektes 
in Schorndorf oder Herrenberg 

 

Sie haben Lust, diese Aufgaben mit uns anzugehen? 

 Begleitung und Mitarbeit in der Projektrealisierung (Bauleitung)  

 Unterstützung beim Qualitäts- und Mängelmanagement (Mängel- und Restleistungslisten führen, Teilnahme bei Begehungen, 

Mangelfreimeldungen prüfen) 

 Mitwirkung bei Abnahmen (Abnahmeprotokolle vorbereiten, Gewährleistungskalender führen, Dokumentationen prüfen, 

Abnahmeterminplan führen) 

 Schließmanagement (Schlüsselausgabe mit Kontrollen auf Beschädigung/Verschmutzungen in den Wohnungen) 

 Dokumentation und Ablage sowie Protokollführung 

 

Wir haben noch viel vor, daher sollten Sie mitbringen: 

 Student (w/m/d) im Bereich Bauingenieurwesen, Architektur, Immobilienwirtschaft 

 Bestenfalls Bachelor im Bereich Architektur oder Bauingenieurwesen 

 Sehr gute EDV-/MS Office-Kenntnisse 

 Zuverlässiger, sorgfältiger und strukturierter Arbeitsstil 

 Dienstleistungs- und Kundenorientierung sowie Teamfähigkeit 

Wer wir sind 

Instone Real Estate ist einer der führenden Wohnentwickler Deutschlands und im SDAX notiert. Das Unternehmen entwickelt 
attraktive Wohn- und Mehrfamilienhäuser sowie öffentlich geförderten Wohnungsbau, konzipiert moderne Stadtquartiere und 
saniert denkmalgeschützte Objekte. Die Vermarktung erfolgt maßgeblich an Eigennutzer, private Kapitalanleger mit 
Vermietungsabsicht und institutionelle Investoren. In 30 Jahren konnten so über eine Million Quadratmeter realisiert werden. 
Bundesweit sind 437 Mitarbeiter an neun Standorten tätig. Zum 30. Juni 2021 umfasste das Projektportfolio 52 
Entwicklungsprojekte mit einem erwarteten Gesamtverkaufsvolumen von etwa 6,3 Mrd. Euro und 14.338 Einheiten. 
 
Wir bieten 

Spannende Themenfelder in denen Sie sich fachlich und persönlich weiterentwickeln können. Es erwarten Sie ein freundliches 
und aufgeschlossenes Betriebsklima, flexible Arbeitszeiten, Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine faire Vergütung. 
 
Wenn Sie an dieser abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, dann bewerben Sie sich bitte mit vollständigen 
Bewerbungsunterlagen und unter Angabe Ihres Gehaltswunsches sowie des frühestmöglichen Eintrittstermins über unser 
Karriereportal. Für Vorabinformationen steht Ihnen unsere Recruitingabteilung telefonisch unter +49 201 45355-342 gerne zur 
Verfügung.  

https://jobs.instone.de/

